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F&F ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA
COMPROMISSO COM A EQUIDADE DE GENERO

Respeito, igualdade de oportunidades e ambiente de trabalho seguro

A F&F Engenharia e Construgao Ltda. assume publicamente o compromisso de promover a equidade
de género em suas relagdes de trabalho, decisbes de gestio e atividades operacionais. A empresa
busca assegurar respeito, igualdade de oportunidades e tratamento digno a todas as pessoas, sem
discriminacao, assédio ou retaliagao.

LIDERANCA FEMININA

A F&F possui uma gestora em seu quadro diretivo, com participacao na condugao e nas decisdes da
empresa. Essa presenca reforca, na pratica, o reconhecimento da competéncia feminina e o
compromisso da organizagdo com a ampliagdo de oportunidades para mulheres em fungdes de
responsabilidade, inclusive em um setor historicamente marcado pela baixa participagao feminina.

NOSSOS COMPROMISSOS

o Adotar critérios objetivos e nao discriminatérios em recrutamento, selegédo, remuneragao,
capacitagéo, promogao e lideranga.

¢ Prevenir e enfrentar o assédio moral, o assédio sexual, a violéncia, o constrangimento e qualquer
forma de retaliagao.

e Promover condicbes de trabalho adequadas e respeitosas nos escritorios, canteiros de obras e
demais frentes de servigo.

¢ Apoiar a gestacéo, a parentalidade, o retorno ao trabalho e a amamentacdo, observando os direitos
aplicaveis e as necessidades das trabalhadoras.

o Monitorar as agdes de equidade e aperfeigoar continuamente suas praticas, com registros e
evidéncias verificaveis.

CANAL DE DENUNCIAS

A F&F mantém Canal de Denuncias para o recebimento de relatos sobre discriminacdo, assédio,
violéncia, retaliacdo ou outras condutas incompativeis com seus valores e normas internas. O canal
esta disponivel a colaboradores e demais publicos relacionados a empresa pelos meios oficialmente
divulgados.

Os relatos sao tratados com confidencialidade, imparcialidade e protegao contra retaliagado. A
F&F incentiva a comunicacao de boa-fé e se compromete a analisar cada situacdo e adotar as
providéncias cabiveis.

COMPROMISSO CONTINUO

A equidade de género é um processo permanente. A F&F continuard desenvolvendo acgdes,
orientando suas equipes e acompanhando resultados para transformar esse compromisso em
praticas consistentes, transparentes e responsaveis.
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